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pentru anul scolar 2022-2023

- ocupa:eapostm'lordidactioe,rz“amasemﬁa’remervale,decﬁtreca{heledidacticecambeneﬁciazﬁdepmlmgim
contractului individual de munci pe perioada determinati conform prevederilor art. 63 din Metodologie,

- detasarea in intersul nvagimantului a cadrelor didactice titulare, in anul scolar 2022-2023 , conform art. 84 si
reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate;

- finregistrarea cererilor cadrelor didactice titulare, a ciror reducere de activitate nu a fost solutionati prin
transfer/completare de norma didactic de predare, a cererilor cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate
a postului/catedrei ramase cu norma didactica incompleti din etapele anterioare, pentru completarea normei
didactice de predare, conform prevederilor Metodologiei, precum si a cadrelor didactice si candidatilor prevazui
laart. 53 alin. (5) si art. 89 alin. (2) din Metodologie;

18 august 2022- orele 9%

in sedinfele de repartizare organizate de comisiile de mobilitate a personalului didactic de predare din
invafamantul preuniversitar constituite la nivelul inspectoratelor scolare, pe posturile didactice/catedrele
vacante/rezervate rimase neocupate se repartizeaza la nivel judefean, cu respectarea prevederilor Metodologiei, in
ordine, astfel:

- cadre didactice titulare si cadre didactice debutante prevazute la art. 21 alin. (4) si (6) din Metodologie
rimase cu norma didactica de predare incompleta pentru completarea normei didactice;

. cadre didactice titulare ramase in restrngere de activitate, prin transfer sau detasare in interesul
invatamantului pentru restrangere de activitate nesolutionati:

- cadredidacﬁceangaja:epedwatadeﬁabilﬁmeapomﬂuif’catedmi si cadre didactice prevazute la art. 53 alin. (5)
din Metodologie pentru completarea normei didactice de predare pe perioada determinat;

- cadre didactice titulare rimase nerepartizate care solicita continuitate prin detasare la cerere sau detasare la
cerere prin concurs;

- candidati care au obtinut cel putin nota/media de repartizare 7 (sapte) la concursul national, sesiunea 2022,
conform art. 64 alin. (9), dupa caz, in ordinea descrescatoare a notelor/mediilor de repartizare, avand
prioritate candidatii care beneficiaza de prelungirea duratei contractelor individuale de muncé inanul scolar
2022-2023, in conditiile art. 63 sau 87 din Metodologie, in baza notei/mediei de repartizare minimum 7
(sapte) la concursurile nationale, sesiunile 2021 si/sau 2020, respectiv 2021, 2020, 2019 si/sau 2018 pentru
tnvagitori/institutori/profesori pentru invaamant primar;

22 august 2022- orele 9

- Sedinta de repartizare, conform prevederilor Metodologiei, pentru detasare la cerere prin concurs specific
in ordinea descresciitoare a punctajelor;

- Repartizarea cadrelor didactice care indeplinesc conditiile privind prelungirea duratei contractelor individuale de
munca, inanul scolar 20222023, conform art. 87 din Metodologie i reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate;

Perioada: 22-23 august 2022

1) Modificareaduratei contractelor individuale de munca din perioadd determinald in perioadd nedetermindld

peniru cadrele didactice prevazute la art. 21 alin. (6} din Metodologie!
a) stabilirea in consilille de_achninistrdie dle wiildilor de_fvadmdnt a_modificari duratel contractelor

individugle de mumcd din perioadd determingld in perioacki nedeterminat pentru cadrele didactice prevazute laeart. 21
dlin. (6) din Metodologie:




\MINISTERUL
) EDUCATIEI

23 august 2022 - orele 9%

a) candidati cunotala proba scrisa/media de repartizare minimum 5 (cinci) la concursul national din sesiunea
2022, conform art. 64 alin. (9), dupa caz, in vederea incheierii unui contract individual de munca pe perioada
determinata, in ordinea descrescétoare a mediilor de repartizare;

24 august 2022- orele 9%

b) candidai rdmasi nerepartizati dupé concursul national din sesiunea 2022, care au obfinut cel putin nota la
proba scrisd/media de repartizare minimum 5 (cinci) in profilul postului solicitat, conform art. 64 alin. (9), dupéd caz
si au sustinut proba practic&/orald in profilul postului conform art. 89 alin. (4), in ordinea descrescatoare a
notelor/mediilor;

¢) candidati care au obtinut nota la proba scris&/media de repartizare minimum 7 (sapte) in profilul postului
solicitat la concursurile nationale, sesiunile 2021, 2020, 2019, 2018, 2017 si/sau 2016, care nu au mai participat
ulterior la alte concursuri nationale sau care nu au obtinut note sub 7 (sapte) la proba scrisa in cadrul urmétoarelor
concursuri nationale in specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e), ierarhizati pe o listd unicd, in ordinea
descrescitoare a notelor si mediilor de repartizare;

d) candidati care au obtinut nota la proba scrisé/media de repartizare minimum 7 (sapte) in profilul postului
solicitat la concursurile nationale, sesiunile 2021, 2020, 2019, 2018, 2017 si/sau 2016, care nu au mai participat
ulterior la alte concursuri nationale sau care nu au obtinut note sub 5 (cinci) la proba scrisa in cadrul urmétoarelor
concursuri nationale in specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e), ierarhizati pe o listd unicd, in ordinea
descrescatoare a notelor si mediilor de repartizare;

e) candidati care au obfinut nota la proba scris¢/media de repartizare minimum 5 (cinci) la proba scrisa in
profilul postului solicitat la concursurile nationale din sesiunile 2021, 2020 si/sau 2019 si nuau mai participat ulterior
Ja alte concursuri nationale sau nu au mai obtinut note sub 5 (cinci) la proba scrisa in cadrul urmétoarelor concursuri
nationale in specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e), jerarhizati pe o listd unicd, in ordinea descrescatoare a
notelor/mediilor de repartizare;

f) candidai cu a doua specializare, alta decét aceea la care au participat la concursul national din sesiunea
2022, si care au obtinut nota la proba scris@/media de repartizare minimum 5 (cinci), conform art. 64 alin. (9), dupa
caz, in ordinea descrescitoare a notelor/mediilor de repartizare;

g) candidai cuadoua specializare, alta decat aceea la care au participat la concursurile nationale din sesiunile
2021, 2020, 2019, 2018, 2017 si/sau 2016, care au obfinut nota la proba scrisd/media de repartizare minimum 7
(sapte) si nu au mai participat ulterior la alte concursuri nationale sau nu au mai obtinut note sub 7 (sapte) la proba
scrisa in cadrul urmitoarelor concursuri nationale in specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e), ierarhizati pe
o listi unica, in ordinea descrescatoare a notelor/mediilor de repartizare;

h) candidati cuadoua specializare, alta decat aceea la care au participat la concursurile nafionale din sesiunile
2021, 2020, 2019, 2018, 2017 si/sau 2016, care au obfinut nota la proba scrisi/media de repartizare minimum 7
(sapte) si nu au mai participat ulterior la alte concursuri nationale sau nu au mai obtinut note sub 5 (cinci) la proba
scrisa in cadrul urmitoarelor concursuri nationale in specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e), ierarhizati pe
o lista unica, in ordinea descrescatoare a notelor/mediilor de repartizare;

i) candidati cu a doua specializare, alta decat aceea la care au participat la concursurile nationale din
sesiunile 2021, 2020 si/sau 2019, care au obtinut cel putin nota la proba scrisé/media de repartizare 5 (cinci) $i nu au
mai participat ulterior la alte concursuri nafionale sau nu au mai obtinut note sub 5 (cinci) la proba scrisa in cadrul
urmatoarelor concursuri nationale in specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e), ierarhizati pe o listd unicd, in
ordinea descrescitoare a notelor/mediilor de repartizare;

j) absolventi ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare, care au participat la concursul
national din sesiunea 2022 si au obtinut cel putin nota la proba scrisé/media de repartizare 5 (cinci), conform art. 64
alin. (9), dupa caz, ierarhizati pe o lista unicd, in ordinea descrescatoare a notelor/mediilor de repartizare, care solicita



%,

postul didactic/catedra vacant(&) in a doua specializare: limba modern#/materna, educatie plastici, educatie muzicala,
educatie fizica, religie, respectiv posturi in specialitate din palatele i cluburile copiilor si elevilor;

k) absolventi ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare, care au participat la concursuri
nationale din sesiunile 2021, 2020, 2019, 2018, 2017 si/sau 2016 si au obinut nota la proba scrisd/media de
repartizare minimum 7 (sapte), ierarhizai pe o lista unicg, in ordinea descrescitoare a notelor/mediilor de repartizare,
care solicita postul didactic/catedra vacant(3) in a doua specializare (limba modemd/maternd, educatie plastica,
educatie muzicala, educafie fizica sau religie), respectiv posturi in specialitate din palatele si cluburile copiilor §i
elevilor, care nu au mai participat ulterior la alte concursuri nationale sau care nu au obtinut note sub 7 (sapte) la
proba scrisa in cadrul urmatoarelor concursuri nationale;

) absolventi ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare, care au participat la concursuri
nationale din sesiunile 2021, 2020, 2019, 2018, 2017 si/sau 2016 si au obtinut nota la proba scrisi/media de
repartizare minimum 7 (sapte), ierarhizai pe o lista unicd, in ordinea descrescitoare a notelor/mediilor de repartizare,
care solicita postul didactic/catedra vacant(%) in a doua specializare (limba modemna/maternd, educatie plastica,
educatie muzicala, educatie fizica sau religie), respectiv posturi in specialitate din palatele si cluburile copiilor si
elevilor, care nuaumai participat ulterior la alte concursuri nationale sau care nu au obtinut note sub 5 (cinci) la proba
scrisa in cadrul urmétoarelor concursuri nagionale;

m) absolventi ai colegiilor universitare de institutori cu a doua specializare care au obtinut nota la proba
scrisa/media de repartizare minimum 5 (cinci) la concursurile nationale, sesiunile 2021, 2020 si/sau 2019 care nuau
mai participat ulterior la alte concursuri nafionale sau care nu au obtinut note sub 5 (cinci) la proba scrisi in cadrul
urmatoarelor concursuri nationale, ierarhizati pe o lista unicd, in ordinea descrescétoare a mediilor de repartizare,
care solicita postul didactic/catedra vacant(3) in a doua specializare: limba modeméd/maternd, educatie plastica,
educatie muzicala, educatie fizica, religie, posturi in specialitate din palatele si cluburile copiilor si elevilor;

n) candidati care au renuntat la posturile didactice/catedrele pe care au fost repartizati in etapele anterioare,
in ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare.
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Perioada 23-26 august 2022
e Repartizarea posturilor didactice/catedrelor rimase vacante/rezervatein regim de plata
cu ora:

- Depunerea dosarelor pentru incadrare in regim de plati cu ora la unitdile de invatimant si sustinerea
interviurilor in vederea incadrérii in regim de plata cu ora; perioada 23-24 august 2022
- atribuirea orelor vacante/rezervate in regim de plata cu ora personalului didactic titular la nivelul
unititilor de invatimént, prin decizie a directorilor unitatilor de invatamant si acordarea avizului pentru
incadrare in regim de plata cu ora personalului didactic titular din alte unitifi de invafimant,
personalului didactic asociat si personalului didactic pensionat, pe baza rezultatelor obtinute la interviu,
daci este cazul;
Termen: 25 august 2022
- transmiterea, la inspectoratele scolare, a listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate
complete si incomplete rimase neocupate, a listei posturilor didactice/catedrelor ocupate in regim de
plata cu ora si a rezultatelor obinute la interviu, precum si a listei posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate complete si incomplete ramase neocupate datoritd neprezentdrii la post a
candidatilor repartizati in etapele anterioare; acordarea avizului pentru incadrare in regim de plata cu
ora personalului didactic angajat cu contract individual de munci pe perioada determinata in alte
unititi de invagmant si depunerea acestuia la inspectoratele scolare;
Perioada: 25-26 august 2022
- emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare pe post/catedra.
Perioada: 26 august-1 septembrie 2022

e Organizarea concursului de ocupare a posturilor didactice/catedrelor rimase
vacante/rezervate la nivelul judetului Giurgiu:
a) depunerea si inregistrarea dosarelor, validarea si revalidarea fiselor de inscriere*;
Perioada: 25-26 august 2022
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b) organizarea si desfisurarea probelor practice/orale in profilul postului*;
Termen: 29 august 2022
¢) desfisurarea probei scrise §i comunicarea rezultatelor;
Termen: 30 august 2022
d) depunerea contestafiilor, analizarea, rezolvarea acestora si comunicarea rezultatelor finale.
Perioada:30-31 august 2022

e Organizarea la nivelul judefului Giurgiu 2 testiirii _pentru__ocuparea posturilor
didactice/catedrelor rimase vacante/rezervate:

a) depunerea i inregistrarea dosarelor de inscriere’;

Perioada: 25-26 august 2022
b) desfisurarea probei scrise, a interviului in cadrul testirii si comunicarea rezultatelor;

Perioada: 29-30 august 2022
¢) depunerea contestatiilor, analizarea, rezolvarea acestora i comunicarea rezultatelor finale;

Perioada: 30-31 august 2022

Noti: *Dosarele se depun la sediul 1.S.J.Giurgiu din str. Dr. Ion Munteanu, nr.3,
loc. Giurgiu intre orele 9°-16%

e Repartizarea posturilor didactice/catedrelor ramase vacante/rezervate in sedintd de
repartizare organizati la nivelul inspectoratului scolar, in ordine, dupa cum urmeaz::

a) repartizarea candidatilor conform prevederilor art. 94 alin. (7) din Metodologie;
b) repartizarea candidatilor conform prevederilor art. 96 alin. (3) din Metodologie;
¢) repartizarea candidatilor conform prevederilor art. 103 alin. (1) si (2) din Metodologie;
d) ocuparea posturilor didactice/catedrelor riimase vacante/rezervate, conform prevederilor art. 104
alin. (1) si (2) din Metodologie.
Perioada: 1-2 septembrie 2022

Inspector scolar gen ’,a_}‘,; :-_-,_'..; g™\,
Prof. Adelina-Veronic SIRBU "« . * \,

Pregedinte Comisie Judefeand de Mobilitate, ~ “oi: .
Inspector scolar general adjunct, o
Prof. Elena TINCU

s
: Inspector pentru managementul resurselor umane,
[ Prof. Marinela GUT'U
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